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PRAXISBEURTEILUNG FUR DAS 2BKSP2

Name Auszubildenden/r:

Praktikumszeitraum:

Name der Einrichtung:

FEHLZEITEN:
Hier wird die Anzahl der Krankheitstage und sonstigen Fehlens genannt.

TATIGKEITSBEREICHE:
Hier werden
- die Tatigkeiten, bei denen die Auszubildende mitgewirkt hat, und
- die Aufgaben, mit denen die Auszubildende betraut wurde, genannt werden.

BEWERTUNG DER/DES AUSZUBILDENDEN:

Die Bewertung der/des Auszubildenden soll anhand der unten aufgelisteten Kompetenzen erfolgen. Fur je-
des einzelne Kriterium soll der/dem Auszubildenden eine Einzelnote gegeben und diese jeweils direkt in der
Spalte angekreuzt werden. Hierbei stehen die Zahlen 1 bis 6 fir die im Schulsystem gegebenen Noten und
entsprechen den folgenden Bedeutungen: Die Leistungen im jeweiligen Bereich wurden

1 =in besonderem Malie erfillt 2 =in vollem MakRe erfillt 3 =im Allgemeinen erfiillt
4 =im Ganzen noch erfillt 5 = nicht erfiillt (mit wahrschein- 6 = nicht erfillt (mit wahrschein-
lich behebbaren Mangeln) lich nicht behebbaren Mangeln)

Am unteren Ende der zweiten Seite wird die praktische Leistung der/des Auszubildenden wahrend des Aus-
bildungsjahres von der/dem Mentorin entweder mit einer ganzen oder einer halben Gesamtnote bewertet.

MASSGEBENDE KOMPETENZEN:
1 BERUFLICHE HALTUNG

a) ArDEITSINTEIESSE .veivvevviieeeecee ettt ere v v aeraenes 1 2 3 4 5 6
b) Fachliches INtErESSE ....cviviceeieceeee ettt 1 2 3 4 5 6
c) LernbereitSChaft .......occecece et et v e 1 2 3 4 5 6
d)  Ubernahme von Aufgaben .........ieveeceeeceeieee e, 1 2 3 4 5 6
e) ZUVENIESSIZKEIT ...vevvevieeie ettt st s 1 2 3 4 5 6
f) UMSICRT oottt vt e v e 1 2 3 4 5 6
g) Verantwortungsbereitschaft ..o, 1 2 3 4 5 6
h) Belastharkeit .......coooueeveverieeieeiece et e 1 2 3 4 5 6
2 SELBSTSTANDIGKEIT IM PLANEN UND HANDELN
a) Arbeitserfassung im eigenen Aufgabenbereich ..................... 1 2 3 4 5 6
b) EigeninitiatiVe .....ccceeeeeeeee et e 1 2 3 4 5 6
c) Strukturierung der Arbeit .......ccccveeieinirecece e 1 2 3 4 5 6
d) Auswahl und Umsetzung der Methoden ........ccccevevvevevenennen. 1 2 3 4 5 6
e) Problembewusstsein / Realitdtsbezug .........cccveeveevvrvvecvnnnen. 1 2 3 4 5 6
f) Eigenverantwortliche Arbeit mit dem Ausbildungsplan ....... 1 2 3 4 5 6
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3 UMSETZUNG IN DER PADAGOGISCHEN PRAXIS
a) Beobachtung und Wahrnehmung

- des einzelnen Kindes ........cccuevveveiceereeie s e 1 2 3 4 5 6
= der KIBINGIUPPE w.oueeeeeeeieeietirree ettt st e r e b e e 1 2 3 4 5 6
o [T gl CT g ] (] =d U] o] o 1TSS 1 2 3 4 5 6
b) REFIEXION .ttt e et 1 2 3 4 5 6
c) Kontaktfahigkeit
- zum einzelnen Kind ... e e 1 2 3 4 5 6
= ZUF KIBINGIUPPE ettt ste sttt seevee e v sreste st sae s 1 2 3 4 5 6
I {0 G o] (1= U] o o =IO SRR 1 2 3 4 5 6
d) Erkennen der Gruppenstruktur ........ccccceeeeeeeeveeeieieccecceecee s 1 2 3 4 5 6
e) Arbeit mit
- dem einzelnen Kind .......cccoviivine e e 1 2 3 4 5 6
= der KIBINGIUPPE ..oeeeeeeeierietirt ettt v et s v e 1 2 3 4 5 6
= der GrOBEIUPPE cocivee ettt ettt st st e s e er e 1 2 3 4 5 6
f) Situationsbezogenes Handeln ........cccovvevevevceiveeiecicicecece e 1 2 3 4 5 6
=) LS | =11 e 1 AT 1 2 3 4 5 6
4 ZUSAMMENARBEIT IM TEAM
a) Zusammenarbeit in der GrUPPE ......coveeeeveevreereeiveeneenreceeereereenns 1 2 3 4 5 6
b) Zusammenarbeit in der Einrichtung .....cccceveeveiviviieinicneenene, 1 2 3 4 5 6
5 PRAXISDOKUMENTATION
a) Kontinuierliche Dokumentationsarbeit ........ccccccoveevvvivicernenns 1 2 3 4 5 6
b) Ansprechendes, geordnetes Gesamtbild ..........cccevvvvveerenenne.. 1 2 3 4 5 6
c) VOlIStANAIGKEIT ...ttt e s 1 2 3 4 5 6
d) Qualitdt des INNAIES ....c.oevcveeeeeiecee e 1 2 3 4 5 6
6 KRITIKFAHIGKEIT
a) AuBerung konstruktiver Kritik .........cccoceeeeeeeeveisveee e, 1 2 3 4 5 6
b) Annahme und Verwertung konstruktiver Kritik ..................... 1 2 3 4 5 6
c) Konstruktive Selbstkritik .......cccoivvevineirecrececeiereeeeeeceen e 1 2 3 4 5 6
7 LEITUNGS- UND ANLEITUNGSFAHIGKEIT (FREISPIEL) ...................... 1 2 3 4 5 6
PROGNOSE:

a) In welchen Bereichen sind Entwicklungen erkennbar?

ABSCHLIESSENDE BEWERTUNG:

Gesamtnote (in Wort und Zahl):

Datum, Unterschrift:



