
5 Bausteine für Ihren Führungserfolg:
Angebote für Einrichtungsleitungen 2022/2023

im Auftrag der 
Mettnau-Schule 

Radolfzell



„Es gibt nichts Gutes. 
Außer man tut es.“

(Erich Kästner)
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5 Bausteine für Ihren Führungserfolg

✓
Sie wollen Ihr Führungshandeln 
optimieren

✓
Sie wünschen sich Handwerkszeug, das Sie 
direkt im Arbeitsalltag einsetzen können

✓
Sie wünschen sich wissenschaftlich 
fundierte und erprobte Methoden

✓
Sie wünschen sich konkrete 
Anwendungsbeispiele 



• Positive Emotionen …
im Arbeitsalltag erlebbar machen

• Engagement …
fördern, individuelle Stärken erkennen und 
individuelle Stärken einbringen

• Förderliche Arbeitsbeziehungen …
gestalten und dabei Teameffekte beachten

• Sinn stiftende Arbeit …
für „alte Hasen“ und „junge Hüpfer“ gestalten

• Zielerreichung …
mit passenden Zielen möglich machen und 
Erfolge feiern

• Termin: 26. September 2022

• Zeit: 08:00 – 12:00 Uhr

• Ort: Online
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Baustein 1: Positiv führen



• Wichtig, dringend oder beides? 
Strategien zur Personalbeschaffung 
optimieren

• Die richtigen Dinge tun. 
Den richtigen  Mitarbeiter für das Team 
auswählen

• Die Dinge richtig tun. 
Den Auswahlprozess optimieren, 
Beurteilungsfehler kennen und vermeiden

• Onboarding. 
Mitarbeiter für die Einrichtung begeistern, 
willkommen heißen und langfristig binden

• Termin: 07. November 2022

• Zeit: 08:00 – 12:00 Uhr

• Ort: Online
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Baustein 2: Personalmanagement



• WILL ich das?
Innere Konflikte auflösen nach dem Zürcher 
Ressourcen Modell

• Will ich DAS?
Von faulen Kompromissen, Win-Win-
Lösungen und positiver Fehlerkultur 

• Will ICH das?
Sicher entscheiden mit dem 
Entscheidungsquadranten für Führungskräfte

• Im Team entscheiden.
Zielführende und verbindliche Methoden für 
Team-Entscheidungen

• Termin: 13. Februar 2023

• Zeit: 08:00 – 12:00 Uhr

• Ort: Online
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Baustein 3: Entscheidungssicherheit



• Besprechungen fokussiert beginnen …
mit und ohne Tagesordnung

• Besprechungen strukturieren …
Ergebnisse visualisieren und sichern

• Lösungsräume schaffen …
durch gegenseitiges Verständnis und 
Perspektivwechsel Produkte und Prozesse 
verbessern

• Selbstorganisation fördern …
mit dem Kanban-Board

• Zurückblicken …
und in Zukunft „bessere“ Fehler machen

• Termin: 24. April 2023

• Zeit: 08:00 – 12:00 Uhr

• Ort: Online
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Baustein 4: Moderationskompetenz



• Mein Umgang mit Krisen.
Sie reflektieren Ihren eigenen Umgang mit 
Problemen, Herausforderungen und Krisen

• Mit Krisen im Team umgehen.
Sie erfahren, wie Sie Probleme, 
Herausforderungen und Krisen mit gezielten 
Fragen  strukturiert bearbeiten können – auch 
im Team

• Krisen (im Team) bewältigen.
Sie erfahren, wie Sie die Menschen in Ihrem 
Umfeld aktiv in die Bearbeitung von 
Problemen, Herausforderungen und Krisen 
einbinden können

• Termin: 19. Juni 2023

• Zeit: 08:00 – 12:00 Uhr

• Ort: Online
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Baustein 5: Resilienz stärken



• Anmeldung:
• Bitte melden Sie sich bis zum 31.07.2022 für 

die von Ihnen ausgewählten Bausteine per 
E-Mail verbindlich bei Heike Akli an:
beratung@heike-akli.de

• Die Bausteine sind frei wählbar und einzeln 
buchbar

• Die Veranstaltung findet ab einer Mindest-
teilnehmer*innenzahl von 8 Personen statt

• Zu jedem Baustein erhalten Sie ausführliche 
Unterlagen

• Für Ihre Fragen stehe ich Ihnen jederzeit 
gerne zur Verfügung

• Kosten:
• Die Kosten pro Teilnehmer*in betragen 

59,00 € pro Baustein

• Teilnahmebestätigung:
• Für jeden besuchten Baustein erhalten Sie eine 

Teilnahmebestätigung
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Anmeldung und Kosten

mailto:beratung@heike-akli.de
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Ihr Coach

9

Pulverstr. 5
78628 Rottweil
Mobil +49 177 4519163
E-Mail beratung@heike-akli.de

Zertifizierte PERMA-Lead-Beraterin

mailto:beratung@heike-akli.de

